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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu
piredloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podjestédi, z.s. pro
¢leny vybérové komise, ktefi provadi vécné hodnoceni, pro pracovniky

kancelaie MAS, ktefi provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a
prijatelnosti, pro ¢leny revizni komise provadéjici prezkum hodnocent.

Ja, jakoito osoba zapojenda do hodnoceni (déle jen ,hodnotitel/ka), Zddosti o podporu z
Integrovaného regiondlniho operacniho programu (déle jen IROP), pfijimdm ndsledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pravni Fad Ceské republiky a respektovat ustavni
pofadek. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, verejnému prospéchu a zdrZi se
jednani, které by ohrozilo davéryhodnost procesu vybéru projektt. Hodnotitel/ka, poskytuje
veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbyteéného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stfetu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zéjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZzovdn jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zdkona nebo plné moci,
vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v
jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace OP pro
svlj osobni zdjem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mléenlivost o vSech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

4.V pfipadé, 7e ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, ozndmi tuto
skuteénost predsedovi vybérového orgdnu (Vybérové komise), vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektl se nepodili
v ramci celé vyzvy.

5.V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢&i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢ ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené predsedovi Vybérového
orgéanu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS) a nebude se
7adnym zplsobem podilet na hodnoceni a vybéru projektd v dané vyzvé, ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se projekt i jej jakymkoliv zpsobem ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddna jind zvyhodnéni, kterd
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavdazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej ¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych
osob.
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8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho
¢innosti.

9. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel neuéini anebo nenavrhne uéinit Gkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vcetné princip( nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu
piedloZenych na zdkladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podjestédi, z.s. pro
¢leny vybérové komise, kteri provadi vécné hodnoceni, pro pracovniky

kancelare MAS, kteri provadéji hodnoceni formalnich naleZitosti a
piijatelnosti, pro ¢leny revizni komise provadéjici prezkum hodnoceni.

J4, jako?to osoba zapojend do hodnoceni (dédle jen ,hodnotitel/ka), Zéddosti o podporu z
Integrovaného regionalniho operaéniho programu (dédle jen IROP), pfijimédm nésledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrfovat pravni fad Ceské republiky a respektovat dstavni
pofadek. PFi plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a zdrZi se
jedndni, které by ohrozilo ddvéryhodnost procesu vybéru projektl. Hodnotitel/ka, poskytuje
veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbyte¢ného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pfipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zédkona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskédni majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v
jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace OP pro
svlj osobni zdjem ¢ v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mléenlivost o vSech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

4.V pfipad@, Ze ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteénost predsedovi vybérového organu (Vybérové komise), vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektd se nepodili
v ramci celé vyzvy.

5.V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené predsedovi Vybérového
organu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS) a nebude se
7a4dnym zplGsobem podilet na hodnoceni a vybéru projekt(i v dané vyzvé, ani nebude zasahovat
do jedndni tykajici se projektd ¢i jej jakymkoliv zptisobem ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Gsluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych
osob.
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8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje zédnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s jeho
¢innosti.

9. PFi vykonu své c¢innosti hodnotitel neudini anebo nenavrhne ucinit ukony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vcetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mic¢enlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.

Toge]  Ptloa
Jméno a pFijmeni: < (/1&6/1 ’/ Ol

Datum a misto podpisu:

Podpis:




MINISTERSTVO
PRO MISTNI
ROzVOIJ CR

EVROPSKA UNIE
EVROPSKY FOND PRO REGIONALN| ROZVOJ
SANCE PRO VAS ROZVOJ

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu
predloZenych na zdkladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podjestédi, z.s. pro
¢leny vybérové komise, kter'i provadi vécné hodnoceni, pro pracovniky

kancelaie MAS, kteii provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a
ptijatelnosti, pro ¢leny revizni komise provadéjici prezkum hodnoceni.

J4, jakoito osoba zapojend do hodnoceni (dédle jen ,hodnotitel/ka), Zddosti o podporu z
Integrovaného regiondlniho operacniho programu (dale jen IROP), pfijimdm nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex"”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pravni ¥dd Ceské republiky a respektovat ustavni
pofadek. PFi plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a zdrzi se
jedndni, které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projektl. Hodnotitel/ka, poskytuje
veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbyteéného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zéjem, ktery pFinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo pIné moci,
vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace OP pro
sv(j osobni zdjem &i v zajmu treti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat miéenlivost o vsech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

4.V pfipadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zéjem na projektu, kterym se md zabyvat, oznami tuto -
skuteénost predsedovi vybérového organu (Vybérové komise), vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni a vybéru projekt(i se nepodili
v ramci celé vyzvy.

5.V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢ ekonomicky, oznami tuto skutec¢nost neprodlené predsedovi Vybérového
orgénu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS) a nebude se
74dnym zplGsobem podilet na hodnoceni a vybéru projektl v dané vyzvé, ani nebude zasahovat
do jedndni tykajici se projektl ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zddna jind zvyhodnéni, kterd
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatfi¢nému vlivu jinych

osob.
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8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zaddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho
¢innosti.

9. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne udinit dkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné principt nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podjestédi, z.s. pro
¢leny vybérové komise, kteri provadi vécné hodnoceni, pro pracovniky

kancelai'e MAS, kteii provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a
prijatelnosti, pro ¢leny revizni komise provadéjici prezkum hodnoceni.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (déle jen ,hodnotitel/ka), Zéddosti o podporu z
Integrovaného regionalniho operacniho programu (dédle jen IROP), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také , Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodriovat pravni ¥ad Ceské republiky a respektovat dstavni
pofddek. Pfi plnéni svych povinnosti slouZi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a zdrZi se
jednéni, které by ohrozilo davéryhodnost procesu vybéru projektd. Hodnotitel/ka, poskytuje
veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbytecného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stietu vefejného zdjmu s jeho/jejim
zadjmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povazovan jakykoliv
zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tfetich osob v
jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZivéd informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace OP pro
svlj osobni zdjem ¢&i v zdjmu tfeti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mléenlivost o v3ech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

4.V pfipadé, 7e ma hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteénost predsedovi vybérového organu (Vybérové komise), vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektl se nepodili
v rdmci celé vyzvy.

5.V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s pfedkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené predsedovi Vybérového
organu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS) a nebude se
74dnym zplGsobem podilet na hodnoceni a vybéru projektl v dané vyzvé, ani nebude zasahovat
do jednéni tykajici se projektt ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, Usluhy, laskavosti, ani Zaddna jind zvyhodnéni, kterd
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej ¢ini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych
osob.
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8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho
¢innosti.

9. Pfi vykonu své c€innosti hodnotitel neudini anebo nenavrhne udinit Gkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, véetné princip( nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu
piredloZenych na zdkladé vyzvy Mistni akcni skupiny Podjestédi, z.s. pro
¢leny vybérové komise, kteri provadi vécné hodnoceni, pro pracovniky

kancelare MAS, kteri provadéji hodnoceni formalnich naleZitosti a
prijatelnosti, pro ¢leny revizni komise provadéjici prezkum hodnocent.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (déle jen ,hodnotitel/ka), Zadosti o podporu z
Integrovaného regiondlniho operaéniho programu (dale jen IROP), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat pravni fad Ceské republiky a respektovat tstavni
pofadek. PFi plnéni svych povinnosti slouZi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a zdrzi se
jednani, které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projektl. Hodnotitel/ka, poskytuje
veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbytecného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZzovan jakykoliv
zdjem, ktery pFindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zékladé zakona nebo plné moci;
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace OP pro
svlj osobni zajem ¢i v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mléenlivost o vSech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

4.V pripadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skutecnost predsedovi vybérového orgdnu (Vybérové komise), vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafre MAS), a na hodnoceni a vybéru projektl se nepodili
v ramci celé vyzvy.

5.V pfipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, oznami tuto skutecnost neprodlené predsedovi Vybérového
organu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS) a nebude se
zadnym zpulsobem podilet na hodnoceni a vybéru projektd v dané vyzvé, ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se projektt ¢i jej jakymkoliv zpisobem ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyzaduje ani nepfijimd dary, Usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, ktera
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej Cini pristupnym nepatficnému vlivu jinych
0sob.
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8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zddnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s jeho
¢innosti.

9. PFi vykonu své ¢innosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne udinit Gkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakdkoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel, Cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vcetné principl nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu
piedlozenych na zikladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podjestédi, z.s. pro
¢leny vybérové komise, kteri provadi vécné hodnoceni, pro pracovniky

kancelaie MAS, kteii provadéji hodnoceni formalnich nalezitosti a
piijatelnosti, pro ¢leny revizni komise provadéjici prezkum hodnoceni.

J4, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (déle jen ,hodnotitel/ka), Zadosti o podporu z
Integrovaného regiondlniho operacniho programu (déle jen IROP), pfijimdm nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex”).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrzovat pravni ¥ad Ceské republiky a respektovat tstavni
pofadek. PFi pInéni svych povinnosti slouZi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a zdrii se
jedndni, které by ohrozilo diivéryhodnost procesu vybéru projektd. Hodnotitel/ka, poskytuje
vedkeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbyte¢ného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jedndni, které by vedlo ke stietu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovén jakykoliv
zajem, ktery pfindsi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pripadné
fyzické nebo préavnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zakladé zakona nebo pIné moci,
vyhodu spodivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poSkozovani tfetich osob v
jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZivé informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v rdmci implementace OP pro
svlj osobni zdjem &i v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat micenlivost o v3ech
okolnostech, o kterych se v pribéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

4.V ptipadé, ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skute¢nost predsedovi vybérového organu (Vybérové komise), vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektd se nepodili
v ramci celé vyzvy.

5.V pFipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem &i zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy & ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené predsedovi Vybérového
orgéanu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS) a nebude se
7adnym zplGsobem podilet na hodnoceni a vybéru projektd v dané vyzvé, ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se projektl ¢i jej jakymkoliv zplsobem ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijimé dary, usluhy, laskavosti, ani zddnd jind zvyhodnéni, kterd
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych

osob.
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8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplisobem spojenou s jeho
¢innosti.

9. Pfi vykonu své cinnosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne uginit Gkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakékoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vcetné princip( nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni Zadosti o podporu
piredloZenych na zdkladé vyzvy Mistni akéni skupiny Podjestédi, z.s. pro
¢leny vybérové komise, kteii provadi vécné hodnoceni, pro pracovniky

kancelare MAS, kteri provadéji hodnoceni formalnich naleZitosti a
prijatelnosti, pro ¢leny revizni komise provadéjici prezkum hodnoceni.

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (déle jen ,hodnotitel/ka), Zadosti o podporu z
Integrovaného regiondiniho operaéniho programu (déale jen IROP), pfijimam nasledujici
ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrzovat pravni fad Ceské republiky a respektovat tstavni
porddek. Pfi plnéni svych povinnosti slouzi hodnotitel/ka, vefejnému prospéchu a zdrii se
jednani, které by ohrozilo divéryhodnost procesu vybéru projektl. Hodnotitel/ka, poskytuje
veskeré relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou ¢innosti bez zbyteéného prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného zajmu s jeho/jejim
zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjaté a nestranné. Za osobni zdjem je povaZovan jakykoliv
zdjem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné osobé ji blizké, pFipadné
fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na zdkladé zakona nebo plné moci,
vyhodu spocivajici v ziskani majetkového nebo jiného prospéchu, ¢i poskozovani tretich osob v
jeji prospéch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiva informace souvisejici s jeho/jeji ¢innosti v ramci implementace OP pro
svlj osobni zajem ¢i v zdjmu treti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mléenlivost o vSech
okolnostech, o kterych se v priibéhu vykonu hodnoceni dozvédél/a.

4.V pripadé, Ze ma hodnotitel/ka osobni zajem na projektu, kterym se ma zabyvat, oznami tuto
skuteénost predsedovi vybérového organu (Vybérové komise), vedoucimu pracovnikovi pro
SCLLD (plati pro zaméstnance kanceldfe MAS), a na hodnoceni a vybéru projektd se nepodili
v ramci celé vyzvy.

5.V ptipadech, kdy je hodnotitel/ka predkladatelem ci zpracovatelem Zadosti o podporu nebo se
na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem ¢i zpracovatelem poji blizky vztah
rodinny, citovy ¢i ekonomicky, ozndmi tuto skutecnost neprodlené predsedovi Vybérového
organu, vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zaméstnance kancelafe MAS) a nebude se
zadnym zplisobem podilet na hodnoceni a vybéru projektl v dané vyzvé, ani nebude zasahovat
do jednani tykajici se projektl ¢i jej jakymkoliv zplisobem ovliviiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani Zadna jind zvyhodnéni, kterd
by mohla ovlivnit rozhodovani ¢i narusit nestranny pfistup.

7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal do postaveni, ve kterém je
zavazan oplatit prokdzanou laskavost, nebo které jej Cini pfistupnym nepatficnému vlivu jinych
osob.
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8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zplsobem spojenou s jeho
¢innosti.

9. PFi vykonu své cinnosti hodnotitel neucini anebo nenavrhne ucinit Gkony, které by ho
zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda, odmitne ji a o
nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Jd, hodnotitel, cestné prohlasuji, Ze budu zachovdvat veskeré principy uvedené v tomto Etickém
kodexu, vcéetné principt nestrannosti, nepodjatosti a micenlivosti, které jsou do tohoto Etického
kodexu zahrnuty.
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