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Etickf kodex osoby podfleifci se na hodnoceni *iidosti o podparu
piedloiensich na z6klad6v!'zvy Mistni akdni skupiny Fodie5tddi, z.s. pro
dteny qib6rov6 kcrnise, kteii provi{di vdcnd hodnoceni, pro pracovniky

kancelSie MAS, ktefi provfddii hodnocen{ formdlnich nfleiitostf a

piiiatelnosti, pro iteny reviznf kornise prov6ddiici piezkurn hsd*acenf.

Jii, jakoito osoba zapojend do hodnoceni (diile jen ,,hodnotitel/ka), iiidosti o podporu z

Integrovan6ho regiondlniho operadniho programu (ddle jen IROP), piijimdm ndsledujfci

ustanoveni (diile tak6,,Etick'i kodex").

1. Hodnotite llka, je povinen/povinna dodrZovat prdvni iiid eesk6 republiky a respektovat 0stavni

poiddek. Pii plndni sv'ich povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prospdchu a zdrZf se

jednr{ni, kter6 by ohrozilo d0vdryhodnost procesu hodnocenf a piezkumu hodnoceni.

Hodnotite/ka, poskytuje ve5ker6 relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou dinnosti bez

zbytedn6ho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrii takov6ho jedn6ni, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zdjmu s jeho/jejim

zdjmem osobnfm; tj.: jednd nepodjatd a nestrannd. Za osobni z6jem je povaiovdn jak'ikoliv

z6jem, kteni piiniiSi nebo by mohl piin6st dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 ji blizk6, ptipadn6

fyzick6 nebo prdvnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na z5kladd zdkona nebo pln6 moci,

v'ihodu spodivajici v ziskdni majetkov6ho nebo jin6ho prosp6chu, di poSkozovdni tietich osob v

jeji prospdch.

3. Hodnotitel/ka nevyuiivd informace souvisejici s jeho/jeji dinnostf v 16mci implementace OP pro

svfij osobni zdtjem di v z;ijmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o v5ech

okolnostech, o ktenich se v prribdhu v'ikonu hodnocenidozvdd6l/a.

4. V piipadd , ie m6 hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, ktenim se md zabyvat, ozn6mi tuto

skutednost piedsedovi rnib6rov6ho orgdnu (rnibdrov6 komise), vedoucimu pracovnikovi pro

SCLLD (plati pro zam6stnance kancel5ie MAS), piedsedovi revizni komise (revizni komise) a na

hodnoceni a piezkumu hodnoceni se nepodili v 16mci ce16 v'izvy.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem di zpracovatelem Zddosti o podporu nebo se

na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem ii zpracovatelem poji blfzk'i vztah

rodinn'i, citov'i ii ekonomicky, ozndmi tuto skutetnost neprodlen6 piedsedovi v'ib6rov6 komise,

vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zamdstnance kancel6ie MAS), piedsedovi revizni

komise (revizni komise) a nebude se Zddn'im zprisobem podilet na hodnoceni a piezkumu

hodnoceni v dan6 vfzv6, ani nebude zasahovat do jedniini t'ikajici se projekt0 di jej jak'imkoliv

zpirsobem ovliviovat.

6. Hodnotitel nevyiaduje ani nepiijimd dary, 0sluhy, laskavosti, ani Zildnii jind zv'ihodnEni, kterd

by mohla ovlivnit rozhodovdni di naruiit nestrannri piistup.
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7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvi3losti se svou dinnosti dostal do postaveni, ve kter6m je

zav6z6n oplatit prokdzanou laskavost, nebo kter6 jej dini piistupn'im nepatiidn6rnu vlivu jin'ich

osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zddnou v'ihodu jak'imkoli zp0sobem spojenou s jeho

dinnosti.

9. Pfi v,ikonu sv6 Einnosti hodnotitel neudini anebo nenawhne udinit rikony, kter6 by ho

zv'ihodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivot6.

L0. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho dinnosti nabidnuta jakiikoli v'ihoda, odmitne ji a o

na bidnut6 v'ihodd infor m uje m istni akdni s ku pinu.

Ndzev v'izvy MAS: S.v'izva MAS PodjeStddi-IROP-Cyklodoprava ll

J6, hodnotitel, testnd prohlaiuji, 2e budu zochovdvot veikerd principy uvedend v tomto Etickdm

kodexu, vietnd principt nestrannosti, nepodjatosti a mldenlivosti, kterd jsou da tohoto Etickdho

kodexu zahrnuty.

Jm6no a pifjmeni:
ll" \ , fuL'[CI('v ^)rn€v

Datum a misto podpisu: 2O.2.202O, eesk'i Dub

Podpis: lv \z--l/it/ \l
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Mistni akini skupina PodjeStddi, z.s.

n5m. Bediicha Smetany 10, eesk'i Dub l, 463 4? desk'i Dub

li: 266 60 016

Strategie komunitn6 veden6ho mistniho rozvoje MAS Podje5tddi20L4 -2020
Programov'i rdmec IROP

v'izva d. 5.v'izva MAS Podje5t6di-IRoP-Cyklodoprava ll

vyhliiSenii dne 27 .9.2O!9

destn6 prohliSeni o nepodjatosti a neexistenci stietu z6jm& ilena rnib6rovd komise

MAS Podje5t6di, z.s.

eestnd prohloiuji, ie nejsem ve vztahu k projekthm o k Zodotelfrm o podporu podjot/a o

nepodilel/o jsem se no zpracovdnf Zddnd iddosti podand v tdto vyzvd, nemdm osobni zdiem na

realizaci vyie uvedend iddosti o podporu, ani mne s uchozeii, kteii podali v tdto vyzvd iddost o

podporu, nespojuje rodinny, procovni ti jiny obdobny pomdr.

Jm6no a piijmeni, titul:

Dne:2O.2.2O2O

Podpis:

rtl/ r
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Etick;i kodex osoby podileifci se na hodnoceni iddostf o podporu
piedlolenfch na zdkladd vfzvy M{stni akini skupiny Podie3t6df, z.s. pro
ileny qih6rov6 kornise, ktefi provddf vdcn6 hodnoceni, pro pracovniky

kancelAie M.4,5, ktefi provi*ddif hodnoceni forxn*lnich niileiitosti a

piijatelnosti, pro tleny revizni komise provid€iici pfezkum hcdnccenf.

J;i, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (diile jen ,,hodnotitel/ka), Ziidosti o podporu z

Integrovan6ho region6lniho operadnfho programu (diile jen IROP), piijim;5m nilsledujici

ustanoveni (ddle tak6 ,,Etick'i kodex").

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat prdvni fiid eesk6 republiky a respektovat 0stavni

poF6dek. Pii plndni srnich povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prospdchu a zdrii se

jedndni, kter6 by ohrozilo d0v6ryhodnost procesu hodnoceni a piezkumu hodnoceni.

Hodnotitel/ka, poskytuje veSker6 relevantni informace souvisejlcf s hodnotitelskou dinnosti bez

zbytedn6ho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takov6ho jedndni, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zdjmu s jeho/jejim

zdjmem osobnim; tj.: jednii nepodjatd a nestrann6. Za osobni z6jem je povaiovdn jak'ikoliv

zdjem, kteni piiniiSi nebo by mohl piin6st dotden6 osob6 nebo jin6 osobd ii blizk6, pifpadnd

fyzick6 nebo prdvnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na z6kladd zdkona nebo pln6 moci,

v'ihodu spodivajici v ziskdni majetkov6ho nebo jindho prospdchu, di po5kozovdni tietich osob v

jeji prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyuiivd informace souvisejici s jeho/jeji dinnostiv rdmci implementace OP pro

sv0j osobni zitjem di v ziijmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o vSech

okolnostech, o kterfch se v pr0bdhu v'ikonu hodnoceni dozvdddl/a.

4. V piipad6 , ie mA hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, ktenim se m6 zab'ivat, ozndmi tuto

skutednost piedsedovi v'ibdrov6ho orgdnu (rnib6rov6 komise), vedoucimu pracovnikovi pro

SCLLD (plati pro zamdstnance kancelSie MAS), piedsedovi revizni komise (revizni komise) a na

hodnocenf a piezkumu hodnoceni se nepodili v rdmci ce16 vrizvy.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem 6izpracovatelem iddostio podporu nebo se

na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem di zpracovatelem poji blfzk'i vztah

rodinn'i, citov'i di ekonomicky, ozn6m[ tuto skutednost neprodlen6 ptedsedovi v'ibdrov6 komise,

vedoucfmu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zamdstnance kancelSie MAS), piedsedovi reviznl

komise (revizni komise) a nebude se Ziidn'im zp0sobem podilet na hodnoceni a piezkumu

hodnoceniv dan6 vrizv6, ani nebude zasahovat do jedniini t'ikajici se projektri di jej jak'fmkoliv

zp0sobem ovlivfiovat.

6. Hodnotitel nevyiaduje ani nepiijimd dary, fsluhy, laskavosti, ani iiidnii jind zv'ihodn6ni, kterd

by mohla ovlivnit rozhodovdni di naruiit nestrannf piistup.
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7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou dinnosti dostal do postaveni, ve kter6m je

zav{z6n oplatit prokdzanou laskavost, nebo kter6 jej dini piistupn'im nepatiidn6mu vlivu jin'ich

osob.

8. Hodnotitel nenabizf ani neposkytuje iSdnou uihodu jak'imkoli zprisobem spojenou s jeho

iinnosti.

9. Pfi vrikonu sv6 dinnosti hodnotitel neudini anebo nenawhne udinit rikony, kter6 by ho

zv'ihodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivot6.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho dinnosti nabidnuta jakdkoli v'ihoda, odmitne ji a o

nabidnut6 v'ihodd informuje mistni akdni skupinu.

Ndzev v,izvy MAS: S.v'izva MAS PodjeSt6di-IROP-Cyklodoprava ll

J6, hodnotitel, iestnd prohloiuji, Ze budu zochovdvat veikerd principy uvedend v tomto Etickdm

kodexu, vietnd princip| nestronnosti, nepodjotosti a mlienlivosti, kterd jsou do tohoto Etickdho

kodexu zahrnuty.

Jm6no a piijmeni: lrw{ 77{ft"+

Datum a misto podpisu: 2O.2.2O2O, eesk'i Dub

Podpis:
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Mistni akini skupina PodjeitEdi, z.s.

n5m. Bediicha Smetany 10, desk'i Dub l, 463 43 desk'i Dub

It:266 60 016

Strategie komunitnd veden6ho mistniho rozvoje MAS Podje5tddf 2014 -2O2O
Programov'i rdmec IROP

v'izva d. S.v'fzva MAS Podjeitddi-IROP-Cyklodoprava | |

vyhlii5enii dne: 27 .9.20t9

destn6 prohld5eni o nepodjatosti a neexistenci stietu ziijmfi ilena v'ibErov6 komise

MAS Podje5tEdi, z.s.

eestnd prohloiuji, ie nejsem ve vztohu k projektlm o k iodatet1m o podporu podjat/o a

nepodilet/a jsem se na zpracovdni i6dnd i1dosti podond v tdto vyzvd, nemdm osobni zdjem no

realizoci vyie uvedend iddosti o podporu, oni mne s uchozeii, ktefi podoli v tdto vyzvd iddost o

podporu, nespojuje rodinny, pracovni ei jiny obdobny pomdr.

rm6noa prijmeni,titur: {DU/ Q#rn ltg
Dne:2o.2.2o2o 

I I C

Podpis:
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Etick;i kodex osoby podfleiici se na hodnoceni i{dosti o podpcru
piedlofenfch na zdklad6 vfzvy Mistni akini skupiny Podie5tddf, z.s. pra
ileny qfblrovd komise, ktefi proviidi vdcnd hodnoceni, pro pracovniky

kanceldis MAS, kteii provdd6ii hodnocenf formdlnich n{Ieiitostf a
piiiatelnosti, pro ileny revizni komise prov6ddiici piezkum hsdnoceni.

Jd, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (diile jen ,,hodnotitel/ka), Zddosti o podporu z

Integrovan6ho regiondlniho operadniho programu (diile jen IROP), piijimdm ndsledujici

ustanoveni (ddle tak6 ,,Etick'i kodex").

1. Hodnotitel/ka, je p.ovinen/povinna dodrZovat prdvni iiid eesk6 republiky a respektovat tistavni

pofi{dek. Pii plndni svlich povinnosti slouii hodnotitel/ka, veiejn6mu prospdchu a zdrZi se

jedndni, kter6 by ohrozilo d0v6ryhodnost procesu hodnoceni a piezkumu hodnoceni.

Hodnotitel/ka, poskytuje ve5ker6 relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou dinnosti bez

zbytedn6ho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZitakov6ho jedndni, kter6 by vedlo ke stFetu veiejn6ho zdlmu s jeho/jejim

zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjatd a nestrann6. Za osobni zdjem je povaZoviSn jak'ikoliv

zdjem, kteni piiniiSi nebo by mohl piin6st dotden6 osobd nebo jin6 osob6 ji blizk6, piipadnd

fyzick6 nebo prdvnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na zi{klad6 zdkona nebo pln6 moci,

v'ihodu spodivajiciv ziskdni majetkov6ho nebo jin6ho prosp6chu, di poSkozovdni tietfch osob v
jeji prospdch.

3. Hodnotitel/ka nevyu2ivd informace souvisejici s jeho/jeji dinnosti v rdmci implementace OP pro

sv0j osobni z1jem di v ziijmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o v5ech

okolnostech, o kter,'ich se v pr&b6hu v'ikonu hodnocenidozv6ddl/a.

4. V piipadd,2e mA hodnotitel/ka osobni zdjem na projektu, ktenim se md zabrivat, ozndmi tuto
skutednost piedsedovi v'ibdrov6ho orgdnu (v'ibdrov6 komise), vedoucimu pracovnikovi pro

SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni komise (revizni komise) a na

hodnoceni a pfezkumu hodnoceni se nepodfli v rdmci cel6 v'fzvy.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem dizpracovatelem Ziidostio podporu nebose

na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem di zpracovatelem poji blizk'i vztah

rodinn'i, citov'i di ekonomick'i, ozndml tuto skutednost neprodlen6 piedsedovi v'ibdrov6 komise,

vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni

komise (revizni komise) a nebude se Z6dn'im zprisobem podilet na hodnoceni a piezkumu

hodnoceni v dan6 vyzvE, ani nebude zasahovat do jedniini t'ikajici se projekt& di jej jakfmkoliv

zp0sobem ovlivfiovat.

5. Hodnotitel nevyiaduje ani nepiijimd dary, risluhy, laskavosti, ani Ziidnii jinii zrnihodn6ni, kterd

by mohla ovlivnit rozhodov6ni di naruSit nestrannf piistup.
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7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou dinnosti dostal do postaveni, ve kter6m je

zavdzdn oplatit prokdzanou laskavost, nebo kter6 jej dini piistupntm nepatiidn6mu vlivu jin'ich

osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Ziidnou v'ihodu jak'imkoli zprisobem spojenou

dinnosti.

9. Pfi v'ikonu sv6 dinnosti hodnotitel neudin( anebo nenawhne udinit rikony, kter6

zv'ihodnily v budoucim osobnim nebo profesnim 2ivot6.

s jeho

by ho

L0. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho dinnosti nabidnuta jakiikoli v'ihoda, odmitne ji a

na bfdn ut6 v'ihodE infor m uje m istn i a kini s ku pinu.

Ndzev v'izvy MAS: S.v'izva MAS Podje5t6di-IROP-Cyklodoprava ll

J6, hodnotitel, iestnd prohloiuji, ie budu zachovdvot veikbrd principy uvedend v tomto Etickdm

kodexu, vtetnd principI nestrannosti, nepodjotosti o mlienlivosti, kterd jsou do tohoto Etickdho

kodexu zahrnuty.

Jm6no a piijmeni: *t-C.+ $O\1EAAUOruf

Datum a misto podpisu: 2O.2.2O2O, eesk'i Dub

Podpis: d'\A-
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Mistni akini skupina PodjeSt€di, z.s.

n6m. Bediicha Smetany 10, tesk'i Dub t, 463 43 desk'f Dub

ld: 256 60 016

Strategie komunitnd veden6ho mistniho rozvoje MAS Podje5tedi 2OL4 - 2O2O

Programov'i rdmec IROP

v'izva d. S.v'izva MAS Podjeit6dilROP-Cyklodoprava | |

vyhliiSenii dne: 27 .9.20t9

destn6 prohlSSeni o nepodjatosti a neexistencistietu z6jmfi ilena v'ibErov6 komise

MAS PodjeSt6di, z.s.

eestnd prohlaiuji, ie nejsem ve vztohu k projekt1m o k iadotelfrm o podporu podjat/a o

nepodilel/o jsem se na zprocovdni iddnd iddosti podond v tdto vyzvd, nemdm osobni zdjem na

reolizoci v,iie uvedend 1ddosti o podporu, ani mne s uchazeti, kteii podoli v tdto vyzvd 1ddost o

podporu, nespojuje rodinny, procovni ei jiny obdobny pomdr.

Jm6no a pifjmeni, titul: Atql* DdlrBP=b\roe6

Dne:2O.2.2O2O

Podpis: +\g-----=.



EVR0PSKA uNtE fh I MINISTERSTVO
EVRopsKf FoND pRo REGIoNALN'nozvo.r fr:M I rno ufsrrui
SrNcE pno vAi Rgzvor r!ffz I 3OZVOI en

Etickf kcdex osoby podfleifci se na hodnoceni iiidosti c podporu
piedloZenfch na ziikladEv!,zvy Mistni akini skupiny PodleSt6di, z.s. pro
ilexry vyb6rov6 kornise, ktefi proviidi vdcnd hodnoceni, pro pracovniky

kanceldie MAS, kteif provfd6ii hodnoceni formflnich n*le*itosti a
piilatelnosti, pro lleny reviznf komise proviiddjfci piezkum hodnoceni"

Jd, jakoito osoba zapojen6 do hodnoceni (diile jen ,,hodnotitel/ka), iSdosti o podporu z

Integrovan6ho regiondlniho operadniho programu (diile jen IROP), piijimiim niisledujici

ustanoveni (ddle tak6,,Etickf kodex").

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat prdvni iiid eeskd republiky a respektovat 0stavni
poiiidek. Pii pln6ni sv'ich povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prosp6chu a zdrii se

jedndnf, kter6 by ohrozilo d0vdryhodnost procesu hodnoceni a piezkumu hodnoceni.

Hodnotitel/ka, poskytuje veSker6 relevantni informace s.ouvisej(ci s hodnotitelskou dinnosti bez

zbytedn6ho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takov6ho jedndni, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho z6lmu s jeho/jejfm

zdjmem osobnim; tj.: jednii nepodjatd a nestrann6. Za osobni ziijem je povaiovdn jakfkoliv

z6iem, kteni piinii5i nebo by mohl piin6st dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 ji blizk6, piipadnd

fyzick6 nebo pr6vnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na zdkladd zdkona nebo pln6 moci,

v'ihodu spodivajici v ziskdni majetkov6ho nebo jin6ho prospdchu, di poikozovdni tietich osob v
jeji prospdch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZivd informacesouvisejicis jeho/jeji6innostivrdmciimplementace OP pro

sv0j osobnt z6jem di v ziijmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o v5ech

okolnostech, o ktenich se v pr0bdhu v'ikonu hodnoceni dozvdddl/a.

4. V piipadd,2e md hodnotitel/ka osobni ziijem na projektu, kterfm se md zab'ivat, ozndmi tuto
skutednost piedsedovi v'ibdrov6ho orgdnu (uibdrov6 komise), vedoucimu pracovnfkovi pro

SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni komise (revizni komise) a na

hodnoceni a piezkumu hodnoceni se nepodili v rdmci cel6 v'fzvy.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem di zpracovatelem iddosti o podporu nebo se

na zpracovdnf podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem di zpracovatelem poji blizk'i vztah

rodinn'i, citorni di ekonomicky, ozn{mi tuto skutednost neprodlend piedsedoviv'ibdrov6 komise,

vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni
komise (revizni komise) a nebude se iiidn'im zp0sobem podilet na hodnoceni a piezkumu

hodnoceni v dan6 vyzvE, ani nebude zasahovat do jedndni t'ikajici se projekt0 di jej jak'imkoliv

zp0sobem ovlivfiovat.

6. Hodnotitel nevyiaduje ani nepiijimd dary, 0sluhy, laskavosti, ani iSdnii jiniS zv'ihodnEni, kterd

by mohla ovlivnit rozhodovdni di naru5it nestranni piistup.
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7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou dinnosti dostal do postaveni, ve kter6m je

zav6z6n oplatit prokdzanou laskavost, nebo kter6 jej dini piistupn'im nepatiidn6rnu vlivu jin'fch

osob.

8. Hodnotitel nenabizf ani neposkytuje Ziidnou v'ihodu jak'imkoli zp0sobem spojenou s jeho

dinnostf.

9. Pfi v'ikonu sv6 dinnosti hodnotitel neudini anebo nenawhne udlnit 0kony, kter6 by ho

zuihodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivot6.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho dinnosti nabidnuta jakiikoli v'ihoda, odmitne ji a o
nabidnut6 v'ihodd informuje mistni akdni skupinu.

Ndzev v'izvy MAS: 5.v'izva MAS Podjeit6di-IROP-Cyklodoprava ll

Jd, hodnotitel, iestnE prohlaiuji, ie budu zachovdvat veikerd principy uvedend v tomto Etickdm

kodexu, vtetnd principI nestronnosti, nepodjotosti o mlienlivosti, kterd jsou do tohoto Etickdho

kodexu zohrnuty.

Jm6no a piijmeni: Qrnnov&u. 9no)/"e ,\

Datum a misto podpisu: 2O.2.2O2O, eesk'f Dub

Podpis:
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Mistni akini skupina Podjeitddi, z.s.

n6m. Bediicha Smetany 10, eesk'i Dub l, 463 43 desk'i Dub

ld:266 60 016

Strategie komunitnd veden6ho mfstniho rozvoje MAS Podje5t|di20l'4 -2020
Programorni rdmec IROP

v'izva d. 5.v'izva MAS PodjeSt6di-IROP-Cyklodoprava ll

vyhliiSend dne: 27 .9.20L9

destn6 prohlSSeni o nepodjatosti a neexistenci stietu z6jm0 ilena v'ib6rov6 komise

MAS Podie5t6di, z.s.

eestnd prohloiuji, ie nejsem ve vztohu k projekthm a k Zadatelhm o podporu podiat/o a

nepodilel/a jsem se no zpracovdni iddnd iddosti podand v tdto vyzvd, nemdm osobni zdiem no

realizoci vyie uvedend iddosti o podporu, oni mne s uchazeti, kteii podali v tdto vyzvd Zddost o

podporu, nespojuje rodinny, pracovnf ii iiny obdobny pomdr.

Jm6no a pifjmeni, titul:

Dne:2O.2.2O2O

Podpis:

?nor , sy'or' 9unl"* L , t7
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Etickf kodex osoby podflei{ci se na hodnoceni *{dosti o podparu
piedloienfch na zdkladbvi,zvy Mistnf aktnf skupiny PodieStddi, z.s. pro
tleny vybdrovd komise, kteii prcvddi vdcnd hodnoceni, pro pracovniky

kancel{ie MAS, ktefi provr*ddif hodnoceni formiilnich n;ile*itosti a
piiiatelnosti, pro ileny revizni komise pnov{ddiici piezkum hodnoceni.

J5, jakoZto osoba zapojend do hodnocenf (diile jen ,,hodnotitel/ka), Z;idosti o podporu z

Integrovandho regiondlniho operadnfho programu (ddle jen IROP), piijim;im ndsledujici

usta noveni (diile tak6,, Etick'i kodex").

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat prdvni iiid desk6 republiky a respektovat 0stavni

poi6dek. Pii pln6ni sv'ich povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prospdchu a zdrZi se

jedn6ni, kter6 by ohrozilo d0vdryhodnost procesu hodnoceni a piezkumu hodnoceni.

Hodnotitel/ka, poskytuje veSker6 relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou dinnostf bez

zbytedndho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZf takov6ho jedndni, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zdlmu s jeho/jejim

zdjmem osobnim; tj.: jednii nepodjatd a nestrannd. Za osobnf ziljem je povaiovdn jak'ikoliv

zdjem, kteni piinii5i nebo by mohl piin6st dotden6 osobd nebo jin6 osobd ji blizk6, piipadn6

fyzick6 nebo prdvnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na zdkladd z6kona nebo pln6 moci,

v'ihodu spo6ivajici v ziskdni majetkov6ho nebo jin6ho prospdchu, di poSkozovdni tietich osob v
jeji prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZivd informace souvisejicis jeho/jeji dinnosti v rdmci implementace OP pro

sv0j osobni zdjem di v ziijmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o vSech

okolnostech, o ktenich se v pr0b6hu v'ikonu hodnoceni dozvdddl/a.

4. V pifpadd, ie mA hodnotitel/ka osobni z6jem na projektu, ktenim se md zab'ivat, ozndmi tuto
skutednost piedsedovi v'ib6rov6ho orgdnu (uibdrov6 komise), vedoucimu pracovnikovi pro

SCLLD (plati pro zamEstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni komise (revizni komise) a na

hodnoceni a piezkumu hodnoceni se nepodili v rdmci cel6 uizvy.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka pfedkladatelem Eizpracovatelem Ziidostio podporu nebo se

na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem di zpracovatelem poji blizk'i vztah

rodinnyi, citov'i di ekonomicky, ozndmi tuto skutednost neprodlen6 piedsedovi v'ibdrov6 komise,

vedoucfmu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni

komise (revizni komise) a nebude se Ziidn'im zprisobem podilet na hodnoceni a piezkumu

hodnoceni v dan6 vyzv6, ani nebude zasahovat do jedniini t'ikajici se projekt0 di jej jak'imkoliv

zp0sobem ovlivilovat.

6. Hodnotitel nevyiaduje ani nepiijimii dary, 0sluhy, laskavosti, ani iiidnd jinrl zv'ihodndni, kterd

by mohla ovlivnit rozhodovdni di naruSit nestrann'i pFistup.
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7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou dinnosti dostal do postaveni, ve kter6m je

zav{zdn oplatit prokdzanou laskavost, nebo kter6 jej 6ini piistupn'im nepatiidndrtru vlivu jin,ich

osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Ziidnou v'ihodu jak'imkoli zp0sobem spojenou s jeho

dinnosti.

9. Pfi v,ikonu sv6 dinnosti hodnotitel neudini anebo nenawhne udinit rikony, kter6 by ho

zv'ihodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivot6.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho dinnostf nabidnuta jak6koli v'ihoda, odmitne ji a o

nabid nut6 v'ihodd infor m uje m istni a kdn i s kupinu.

Ndzev v'izvy MAS: S.uizva MAS Podje5tddi-IROP-Cyklodoprava ll

Jd, hodnotiteL eestnd prohloiuji, ie budu zachovdvat veikerd principy uvedend v tomto Etickdm

kodexu, vtetnd principI nestronnosti, nepodjatosti a mltenlivasti, kterd jsou do tohoto Etickdho

kodexu zohrnuty.

rm6no a piijmeni: J $NlF HLEJ M t7 Ok fr

Datum a misto podpisu: 2O.2.2O2O, desk'i Dub

,.) / /,Podpis: / l/nY 'e"z ?RiY
i
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Mistni aktni skupina PodjeSt6 di, z.s.

ndm. Bediicha Smetany 1O desk'f Dub l, 463 43 teskf Dub

lE:266 60 016

Strategie komunitnd veden6ho mistniho rozvoje MAS Podje5tddi20L4 -2020
Programov'i rdmec IROP

vlizva d. 5.v'izva MAS Podje5tddi-tROP-Cyklodoprava ll

vyhldSenil dne: 27 .9.2OL9

eestn6 prohlS5eni o nepodjatosti a neexistenci stietu ziijm& Elena rnib6rov6 komise

MAS Podje5tEdi, z.s.

eestnd prohlaiuji, ie nejsem ve vztohu k projektAm o k Zadatel1m o podporu podjat/o a

nepodilel/a jsem se no zprocovdni Z6dnd i1dosti podond v tdto vyzvd, nemdm osobnf zdjem na

realizoci vyie uvedend iddosti o podporu, oni mne s uchozeti, ktefi podoli v tdto vyzvd Zddost o

podporu, nespojuje rodinny, procovni ii jiny obdobny pomdr.

Jm6noa piijmeni,titul: J nN e HLE"I ME ezn
Dne:2O.2.2O2O

PodPs: 

fQ*A
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Etickf kodex osoby padileiicf se na hodnocenf fddostf o podporu
piedloienfch na zdkladd vfzvy Mistni akini skupiny Podje5t6di, z.s. pro
ileny qib6rov6 kornise, kteif pravddi v6cn6 hodnocenf, prc pracovniky

kanceliife M.AS, kteff provdddii hodnocenf formdlnich nfleiitcsti a
piiiatelnosti, pra Ileny rsvizni komise pravfddiici piezkum hodnoceni.

Jd, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (diile jen ,,hodnotitel/ka), Z6dosti o podporu z

lntegrovan6ho regionSlnfho operadniho programu (diile jen IROP), piijimiim niisledujfci

ustanoveni (ddle tak6,,Etick'i kodex").

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat prdvni i;id eesk6 republiky a respektovat fstavni
poiddek. Pii plndni srnich povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prospdchu a zdrZi se

jedn6ni, kter6 by ohrozilo drivdryhodnost procesu hodnoceni a piezkumu hodnoceni.

Hodnotitel/ka, poskytuje veSker6 relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou dinnosti bez

zbytedn6ho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZitakov6ho jedndni, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho z6jmu s jeho/jejim

zdjmem osobnim; tj.: jednd nepodjatd a nestrann6. Za osobni zdjem je povaZovdn jak'ikoliv

zdjem, kteni piind3i nebo by mohl piin6st dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 ji blizk6, piipadnE

fyzick6 nebo pr6vnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na ziiklad6 zdkona nebo pln6 moci,

v'ihodu spodivajici v ziskdni majetkov6ho nebo jin6ho prosp6chu, di poSkozoviini ttetich osob v
jeji prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyuZiv6 informace souvisejici s jeho/jeji dinnosti v rdmci implementace OP pro

svrlj osobni zdjem di v ziijmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o vSech

okolnostech, o ktenich se v prrib6hu v'ikonu hodnoceni dozv6d6l/a.

4. V piipadd,2e m6 hodnotitel/ka osobni ziijem na projektu, ktenim se md zab'ivat, ozndmi tuto
skutednost piedsedovi rnibdrov6ho o196nu (v'ibdrov6 komise), vedoucimu pracovnkovi pro

SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni komise (revizni komise) a na

hodnoceni a piezkumu hodnoceni se nepodili v rdmci cel6 v'izvy.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem di zpracovatelem iddosti o podporu nebo se

na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem di zpracovatelem poji blizk'i vztah

rodinn'i, citov'i di ekonomickf, ozndmi tuto skutednost neprodlend piedsedovi v'ibdrov6 komise,

vedoucimu pracovnfkovi pro SCLLD (plati pro zam6stnance kanceldte MAS), piedsedovi reviznl

komise (revizni komise) a nebude se iiidn'im zp0sobem podilet na hodnoceni a piezkumu

hodnocenf v dan6 vyzvE, ani nebude zasahovat do jedndni trikajici se projekt0 ii jej jak'imkoliv

zp0sobem ovlivfiovat.

6. Hodnotitel nevyiaduje ani nepiijimii dary, risluhy, laskavosti, ani Ziidnii jinii zv'ihodn6ni, kterii

by mohla ovlivnit rozhodovdni di naru5it nesf ann'i pifstup.
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7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou dinnosti dostal do postaveni, ve kter6m je

zavdz6n oplatit prokdzanou laskavost, nebo kter6 jej 6ini piistupn'im nepatiidn6"mu vlivu jin'ich

osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje iiidnou v'ihodu jak'imkoli zp0sobem spojenou s jeho

iinnosti.

9. Pfi v'ikonu sv6 dinnosti hodnotitel neutini anebo nenawhne udinit 0kony, kterd by ho

zv'ihodnily v budoucim osobnim nebo profesnim ZivotE.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho dinnosti nabidnuta jakdkoli v'ihoda, odmitne ji a o

nabidnut6 v'ihod6 informuje mktni akdnf skupinu.

Ndzev v'izvy MAS: S.v'izva MAS Podje5t6di-IROP-Cyklodoprava ll

Jd, hodnotitel, iestnd prohlaiuji, ie budu zochovdvot veikerd principy uvedend v tomto Etickdm

kodexu, vietnd principA nestronnosti, nepodjotosti a mlienlivosti, kterd isou do tohoto Etickdho

kodexu zohrnuty.

Jm6no a piijmeni: il tP-0S +.U Qotk,clfr

Datum a misto podpisu: 20.2.2O2O, desk'i Dub

Podpis:
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Mistni akini skupina Podjeit6di, z.s.

n6m. Bediicha Smetany 10, iesk'i Dub l, 463 43 iesk'i Dub

l€:255 60 016

Strategie komunitn6 veden6ho mistniho rozvoje MAS PodjeStldi 2014 - 2O2O

Programoui r6mec IROP

vyzva (.. 5.v'izva MAS Podjeit6di-IROP-Cyklodoprava | |

vyhld5enii dne: 27 .9.2OL9

destn6 prohldSeni o nepodjatosti a neexistencistietu z6jmfi ilena v'fb6rov6 komise

MAS Podje5t6di, z.s.

eestnd prohloiuji, ie nejsem ve vztohu k projekthm o k iodotelhm o podporu podjat/o a

nepodilel/o jsem se na zprocovdnf iddnd iddosti podand v tdto vyzvd, nemdm osobni zdjem na

reolizaci vyie uvedend iddosti o podporu, oni mne s uchozeii, kteii podali v tdto vyzvd iddost o

podporu, nespojuje rodinny, procovni ii jiny obdobny pomdr.

Jm6no a piijmeni, titul:

Dne:-2O.2.2O2O ,,,

nt0,D2:.f#

Podpis:
('
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Etickli kodex osoby podileifci se na hodnoceni *i{dosti o podporu
p*edloienfch na zSklad6v!,zvy Mistni akinf skupiny Podie*tddi, z.s. prc
*leny vyb6rov6 komise, ktefi prov6di v6cn€ hodncceni, pro pracovniky

kancel6ie MAS, kteii provfdFii hodnoceni formdlnfch niileiitosti a
piiiatelnosti, pro ileny reviznf komise provrfddiici piezkum hodnoceni.

Jii, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (diile jen ,,hodnotitel/ka), Ziidosti o podporu z

Integrovan6ho regiondlniho operadniho programu (diile jen IROP), piijfmiim ndsledujici

ustanoveni (diile tak6 ,,Etick'i kodex").

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodriovat prdvni iiid eesk6 republiky a respektovat 0stavni

poiddek. Pii pln6ni sv'ich povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prospdchu a zdrZi se

jedniinf kter6 by ohrozilo d0vdryhodnost procesu hodnoceni a piezkumu hodnoceni.

Hodnotitel/ka, poskytuje veiker6 relevantni informace souvisejicis hodnotitelskou dinnosti bez

zbytedndho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrii takov6ho jedndni, kter6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zdjmu s jeho/jejim

z6jmem osobnim; tj.: jednii nepodjat6 a nestrann6. Za osobni ziijem je povaiovdn jak'ikoliv

zdjem, kteni piinii5i nebo by mohl piin6st dotdend osob6 nebo jin6 osob6 ji blizk6, piipadnd

fyzick6 nebo prdvnick6 osobd, kterou tato osoba zastupuje na zdkladd zdkona nebo pln6 moci,

v'ihodu spodivajici v ziskdni majetkov6ho nebo jin6ho prosp6chu, di poSkozoviini tietich osob v
jeji prosp6ch.

3. Hodnotitel/ka nevyuiivd informace souvisej[ci s jeho/jeji dinnosti v rdmci implementace OP pro

sv0j osobni zijem di v zdjmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o viech

okolnostech, o ktenich se v pr0bEhu v,ikonu hodnoceni dozv6d6l/a.

4. V piipad6, Ze md hodnotitel/ka osobniziijem na projektu, ktenim se md zab'ivat, ozn6mituto
skutednost piedsedovi v'ib6rov6ho orgdnu (v'ibdrov6 komise), vedoucimu pracovnikovi pro

SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni komise (revizni komise) a na

hodnoceni a piezkumu hodnoceni se nepodili v r6mci cel6 vlizvy.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem di zpracovatelem iddosti o podporu nebo se

na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem di zpracovatelem poji blizk'i vztah

rodinn'i, citov'i di ekonomick'i, ozn6mi tuto skutednost neprodlen6 piedsedovi v'ibdrov6 komise,

vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (platf pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni

komise (revizni komise) a nebude se iiidn'im zp0sobem podilet na hodnoceni a piezkumu

hodnoceni v dan6 vfzvd, ani nebude zasahovat do jedniini ttkajici se projekt0 di jej jaktmkoliv

zp0sobem ovlivf,ovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepiijimd dary, fsluhy, laskavosti, ani Zddnd jinii zuihodndni, kterd

by mohla ovlivnit rozhodov6ni di naruSit nestrann'i piistup.
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7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou dinnosti dostal do postavenf ve kter6m je

zavAzdn oplatit prokdzanou laskavost, nebo kter6 jej dini piistupntm nepatfidnemu vlivu jin,ich

osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje Zddnou v'ihodu jak,imkoli zp&sobem spojenou s jeho

dinnostf.

9. Pfi v'ikonu sv6 dinnosti hodnotitel neudini anebo nenawhne udinit rikony, kter6 by ho

zv'i hodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivotd.

1-0. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho finnosti nabidnuta jakiikoli v'ihoda, odmitne ji a o
na bid n ut6 v'ihodd infor m uje m istni a kdn i s ku pinu.

Ndzev v'izvy MAS: 5.v'fzva MAS PodjeitEdi-IROP-Cyklodoprava tl

J6, hodnotitel, testnd prohlaiuji, ie budu zochovdvot veikerd principy uvedend v tomto Etickdm

kodexu, vietnd principL nestrannosti, nepodjotosti o mlienlivosti, kterd jsou do tohoto Etickdho

kodexu zahrnuty.

rm6noa piijmeni: Vf{ci{V {'{olirr}€JL

Datum a misto podpisu: 2O.2.2A2O, eesk'i Dub

Podpis:
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Mistni aktni skupina PodjeSt6di, z.s.

n5m. Bediicha Smetany t0, desk'i Dub l, 463 43 ieskf Dub

le: 255 60 016

Strategie komunitn6 veden6ho mistniho rozvoje MAS Podjeitddi2014 -2O2O
Programov'i rdmec IROP

vfzva d. 5.v'fzva MAS PodjeitEdi-tROP-Cyklodoprava ll
vyhlii5end dne: 27 .9.2AL9

iestn6 prohtdieni o nepodjatosti a neexistencistietu ziijm0 ilena v'ib6rov6 komise

MAS Podje5t6di, z.s.

eestnd prohlaiuji, ie nejsem ve vztohu k projekt1m a k iodatet1m o podporu podjot/a o

nepodilel/o jsem se na zprocovdni iddnd iddosti podond v tdto vyzvd, nemdm osobni zdjem na

reolizoci vyie uvedend iddosti o podporu, oni mne s uchozeii, ktefi podati v tdto vyzvd iddost o

podporu, nespojuje rodinny, procovni ii jiny obdobny pomdr.

I
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Etickf kodex osoby podileiici se na hodnoceni iiidosti o podporu
piedlofenlich na z{kladdv'izvy Mistnf akinf skupiny Podie$tddi, z.s. prc
tleny qih€rov6 kornlsen kteff prov6di vdcn6 hodnoceni, pro pracovniky

kancelffe MAS, ktei{ provdddii hodnoceni forrniilnich niileiitosti a
piiiatelnosti, pro ileny revizni kornise prcviiddi{ci piezkum hcdnoceni.

J5, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni (ddle jen ,,hodnotitel/ka), iiidosti o podporu z

Integrovan6ho regionSlniho operadniho programu (ddle jen IROP), piijfmiim niisledujici

ustanoveni (diile tak6 ,,Etick'i kodex").

1. Hodnotitel/ka, je povinen/povinna dodrZovat prdvni i6d eesk6 republiky a respektovat tistavni

poi;ldek. Pii plndni sv'ich povinnosti slouZi hodnotitel/ka, veiejn6mu prosp6chu a zdrZi se

jedndni, kter6 by ohrozilo dfiv6ryhodnost procesu hodnoceni a piezkumu hodnoceni.

Hodnotitel/ka, poskytuje veSker6 relevantni informace souvisejici s hodnotitelskou dinnosti bez

zbytedn6ho prodleni.

2. Hodnotitel/ka se zdrZi takov6ho jedndni, kter:6 by vedlo ke stietu veiejn6ho zdjmu s jeho/jejim

zdjmem osobnim; tj.: jednii nepodjat6 a nestrann6. Za osobni zdjem je povaiov6n jak'ikoliv

z6jem, kteni piiniiSi nebo by mohl piin6st dotden6 osob6 nebo jin6 osob6 ji blizk6, piipadn6

fyzick6 nebo pr6vnick6 osob6, kterou tato osoba zastupuje na zdkladd zdkona nebo pln6 moci,

v'ihodu spodivajici v ziskdni majetkov6ho nebo jin6ho prospdchu, di poSkozoviini tietich osob v
jeji prospdch.

3. Hodnotitel/ka nevyuiivd informace souvisejicis jeho/jeji dinnostiv rdmci implementace OP pro

svfij osobni z6jem di v ziijmu tieti osoby. Hodnotitel/ka musi zachovat mldenlivost o vSech

okolnostech, o ktenich se v pr0bdhu v'ikonu hodnoceni dozvddEl/a.

4. V piipadd,2e md hodnotitel/ka osobnf z6jem na projektu, kterrim se m6 zab'ivat, ozndmi tuto
skutednost piedsedovi v'ib6rov6ho o196nu (v'ibdrov6 komise), vedoucfmu pracovnikovi pro

SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldie MAS), piedsedovi revizni komise (revizni komise) a na

hodnoceni a piezkumu hodnoceni se nepodili v rdmci ce16 v'iuy.

5. V piipadech, kdy je hodnotitel/ka piedkladatelem dizpracovatelem Zddostio podporu nebo se

na zpracovdni podilel/podilela, nebo ho/ji s piedkladatelem di zpracovatelem poji blizk'i vztah

rodinn'i, citov'i di ekonomick'i, ozndmi tuto skutednost neprodlen6 piedsedovi v'ibdrov6 komise,

vedoucimu pracovnikovi pro SCLLD (plati pro zamdstnance kanceldfe MAS), piedsedovi revizni

komise (revizni komise) a nebude se iddn'im zp0sobem podilet na hodnocenf a piezkumu

hodnoceni-v dan6 v'izvd, ani nebude zasahovat do jedniini trikajici se projekt& di jej jakVmkoliv

zp0sobem ovlivfiovat.

6. Hodnotitel nevyZaduje ani nepiijimd dary, fsluhy, laskavosti, ani i6dn6 jind zv'ihodn6ni, kterd

by mohla ovlivnit rozhodovdnf di naru5it nestrann'i pFistup.
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7. Hodnotitel nedovoli, aby se v souvislosti se svou dinnosti dostal do postaveni, ve kter6m je

zav{zdn oplatit prokdzanou laskavost, nebo kterd jej dini piistupn'im nepatfidn6mu vlivu jin,ich

osob.

8. Hodnotitel nenabizi ani neposkytuje iiidnou v'ihodu jak'imkoli zp0sobem spojenou s jeho

dinnosti.

9. Pfi v'ikonu sv6 dinnosti hodnotitel neudini anebo nenawhne udinit rikony, kter6 by ho

zv'ihodnily v budoucim osobnim nebo profesnfm iivotd.

10. Pokud je hodnotiteli v souvislosti s jeho dinnosti nabidnuta jakdkoli v'ihoda, odmitne ji a o
nabldnut6 vfhod6 informuje mistni akdni skupinu.

Ndzev v'izvy MAS: S.v'izva MAS Podjeit6di-IROP-Cyklodoprava ll

Jd, hodnotitel, iestnd prohlaiuji, 2e budu zochovdvot veikerd principy uvedend v tomto Etickdm

kodexu, vietnd principl nestronnosti, nepodjotosti a mlienlivosti, kterd jsou do tohoto Etickdho

kodexu zahrnuty.
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Datum a misto podpisu: 2O.2.202O, eesk'i Dub

Podpis: 

+ 
(*-=



-

K r*DnpqKA sNrF l'e I MINISTERSTVO
ffi =,,r^==t+ =^*.,1-.,r ==.. t=., 'ma r PRo rulsTNl
E !vR9!s1v rt--t=t-lt REG''NALN' R'zv'J Gf,ry I l|!.-,3s 1"

Mistni akini skupina Podjeit6di, z.s.

n6m. Bediicha Smetany 1O eeskf Dub l, 463 43 desk'i Dub

lE 266 60 015

Strategie komunitn6 veden6ho mistniho rozvoje MAS PodjeStddi 2014 - 2O2O

Programov'i rdmec IROP

v'izva d. S.v'izva MAS Podjeit6d il ROP-Cyklodoprava | |

vyhliiSenii dne: 27 .9.20t9

destn6 prohld5eni o nepodjatosti a neexistencistietu ziijmfi ilena v''ib6rov6 komise

MAS Podjeit6di, z.s.

eestnd prohloiuji, le nejsem ve vztahu k projektIm o k iodotet1m o podporu podjat/o a

nepodilel/a jsem se na zprocovdni iddnd lddosti podond v tdto vyzvd, nemdm osobni zdjem na

reolizoci vyie uvedend iddosti o podporu, ani mne s uchozeii, kteif podali v tdto vyzvd Zddost o

podporu, nespojuje rodinny, procovni ii jiny obdobny pomdr.
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